  Изначально Вышестоящий Дом Изначально Вышестоящего Отца
План Синтеза 
Подразделения ИВДИВО Североуральск 8128/4032/3520/ /3008/2496/ 1984/1472/960/448 архетипа ИВ Аватара Синтеза Донана ИВАС Кут Хуми
[bookmark: _GoBack]Утверждаю  ИВАС Кут Хуми 10.09.2024 г.
Обновление Плана Синтеза Подразделения
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1. Синтез Подразделения ИВДИВО Североуральск
 
· Синтез Изначально Вышестоящего Отца.
· Синтез ИВ Аватар-Ипостаси ИВО явления Подразделения ИВДИВО Североуральск
· Синтез Синтеза ИВО ИВАС Кут Хуми.
· Синтез Праполномочного Синтеза ИВО ИВАС Фаинь.
· Синтез Аватара Синтеза Донана ИВАС Кут Хуми – Синтез Мерики ИВО.
· Синтез Части ИВО – 16233. Высшее  Мерическое тело Отец-человек – субъекта Высшего Суперизвечного Космоса.
· Синтез Аватарессы Синтеза Сары ИВАС Кут Хуми – 15977. Синтез Высшего  Прамерического тела Отец-человек - субъекта Высшего Суперизвечного Космоса.
· Синтез Столпа ИВДИВО Североуральск.
· Синтез Аватаров Синтеза ИВАС Кут Хуми,  Должностно - Полномочных Подразделения ИВДИВО Североуральск.
2. Базовые выражения Подразделения ИВДИВО Североуральск
· Синтез Мерики ИВО
· Часть ИВО - Высшее  Мерическое и Прамерическое тело Отец-человек – субъекта Высшего Суперизвечного Космоса. 
· Высшее Проницание ИВО.
· Четверица Подразделения:
· Мыслеобраз: Всеединство Должностно Полномочных Синархичностью ИВО
Цель: Ивдивным  Служением реализация Плана Синтеза ИВО
Задача: Ивдивная жизнь Учителя 8-рицей  Парадигмальности ИВО
Устремление: Дееспособность частей совершенными инструментами ИВАС Донана
· Станца подразделения: Жизнь Мерикой ИВО
· Фа подразделения: Фа - Есмь Изначально Вышестоящего Отца Метагалактики Фа
3. Структурная организация Подразделения ИВДИВО Североуральск
· Ядро Синтеза Подразделения ИВДИВО Североуральск.
· Столп Подразделения ИВДИВО Североуральск.
· Столп Высших Частей.
· Нить Синтеза с Ядрами Синтеза Подразделения ИВДИВО Североуральск. Нити     Синтеза Должностно - Полномочных.
· Сфера Подразделения ИВДИВО Североуральск. 
· 16 Ядер Синтеза, 17 Оболочек Сферы Подразделения, Ядро Огня школы Совершенных инструментов.
· Роза Огня Подразделения ИВДИВО Североуральск.
· Чаша Подразделения ИВДИВО Североуральск.
· Здание Подразделения ИВДИВО и здания Подразделения в ИВДИВО - полисах ИВАС Кут Хуми.   
· Здание ИВДИВО - территории Подразделения Североуральск.

4. Компетенции Подразделения ИВДИВО Североуральск
 
Компетенции Подразделения включают и развиваются синтезом Компетенций индивидуального и командного выражения: 
· Ведущая Компетенция ракурсом Подразделения ИВДИВО Североуральск, насыщенность  Мерикой  ИВО ИВАС Донана.
· Компетенции: 256 базовых Компетенции от Метапланетарных Посвящений ИВО до Должностной Компетенции ИВО.
· Компетенции Советов Подразделения ИВДИВО Североуральск:
· Компетенции Совета ИВО.
· Компетенция Совета Синтеза.
· Компетенции Совета Парадигмы.
· Компетенции Должностного Совета.
· Компетенции Должностно - Полномочных, фиксируемых в Столпе Подразделения ИВДИВО Североуральск.

5. План Синтеза Советов Подразделения ИВДИВО Североуральск
В План Синтеза Подразделения ИВДИВО  Североуральск входят Планы Синтеза Советов, действующих в Подразделении: План Синтеза Совета ИВО, План Синтеза Совета Парадигмы, План Синтеза Должностного Совета.
  
5.1  План Синтеза Совета ИВО Подразделения ИВДИВО Североуральск

О деятельности Совета ИВО. Распоряжение 4 п. 79
Определить Совету ИВО деятельность по оперативному управлению, стратегическому планированию, тактической организации, практикованием выражения и тренировкам действенности в явлении ИВО, ИВАС Кут Хуми, Изначально Вышестоящих Аватаров/Аватаресс видов 8-рицы и Компетенций, Отдельных и Синтеза Частей, любых специфик, взращивающих и совершенствующих мираклевые, потенциальные, организационные, руководящие, синтезирующие и иные возможности каждого Члена Совета ИВО.

Цели:
· Явление Изначально Вышестоящего Отца.
· Явление, выражение ИВ Аватар - Ипостаси ИВ Человек ИВО.
· Явление, выражение ИВАС Кут Хуми.
· Явление, выражение Аватаров Синтеза Донана, Сары ИВАС Кут Хуми.
· Явление, выражение, фиксация и развёртывание Жизни ИВО, ИВ Аватар- Ипостаси ИВО, Человек ИВО.
· Явление, выражение, фиксация и развёртывание Синтез Синтеза ИВО ИВАС Кут Хуми.
· Явление, выражение, фиксация и развёртывание Синтеза Мерики ИВО Аватара Синтеза Донана и Синтеза Прамерического тела ИВО Аватарессы Синтеза Сары.
· Явление, выражение, фиксация Синтеза Аватаров/Аватаресс Синтеза ИВАС Кут Хуми. 


Задачи:
· Разработка Синтеза Подразделения ИВДИВО Североуральск – Синтеза Мерики
      ИВО.
· Разработка дееспособности Части ИВО – Высшее  Мерическое тело Отец- человек- субъекта Высшего Суперизвечного Космоса.
· Разработка Компетенции ракурсом Подразделения ИВДИВО Североуральск. 
· Насыщенность Мерикой ИВО.

· Организация деятельности на 2024-2025 синтез-год:

· Совет Изначально Вышестоящего Отца проходит 2 раза в месяц. День проведения  – каждые второй и четвёртый вторник месяца.
· Совет Синтеза – четвёртая среда месяца 
·  Совет Подразделения-1-ая пятница месяца.
· Должностной Совет- 3-ий четверг месяца.
· Парадигмальный и Коллегиальный Совет проходят 1 раз в месяц.
· Итоги Совета ИВО фиксирует Аватаресса ИВО Сверхкосмической Цивилизации Синтеза Отец-Человек-Субъекта ИВО АС Янова ИВАС Кут Хуми, Заринш Марина, Протоколом итогов Совета ИВО.

5.2 План Синтеза Совета Парадигмы Подразделения ИВДИВО Североуральск

Деятельность Совета Парадигмы Подразделения ИВДИВО Североуральск направлена на реализацию развития Подразделения взрастанием  кадрового филосовско-парадигмального состава Должностно-Полномочных и разработку Парадигмальной Идеологии Подразделения.

Задачи Совета Парадигмы Подразделения: 
· Фиксация и разработка Парадигмального Синтеза 8-рицы каждого явлением всего состава Подразделения.
· Разработка Синтез- Парадигмы каждого на основе Парадигм как продукта парадигмальной разработки в собственном применении на основе синтез- философских и парадигмальных разработок синтезом Синтез- Парадигм Человека, Посвященного, Служащего, Ипостаси, Учителя, Владыки, Аватара, Отца.     
· Разработка Парадигмальности ДП как Академичности Синтез- Философии ИВО.

 Организация деятельности на 2024-2025 синтез-год:
	
	Совет Парадигмы проходит раз в месяц. Ответственный – Аватаресса ИВО, Глава Совета Парадигмы Подразделения ИВДИВО Североуральск Любовь Козиева.

5.3 План Синтеза Должностного Совета Подразделения ИВДИВО Североуральск

Должностной Совет является координационным Советом Подразделения ИВДИВО Североуральск.
В Должностной Совет входят:
· Глава Совета ИВО Подразделения ИВДИВО Североуральск .
· Глава Совета Синтеза Подразделения ИВДИВО Североуральск.
· Глава Парадигмального Совета Подразделения ИВДИВО Североуральск.
· ИВДИВО-секретарь Подразделения ИВДИВО Североуральск.
· Глава Общества Иерархии Равных Подразделения ИВДИВО Североуральск.
· Глава Энергопотенциала, Финансовый директор Подразделения ИВДИВО Североуральск.
· Глава Партии Подразделения ИВДИВО Североуральск.
· ИВДИВО- кадровый секретарь Подразделения ИВДИВО Североуральск. Директор СПО «МЦ Североуральск».
      Цели Должностного Совета: 
· Рассмотрение и решение актуальных вопросов и задач Подразделения ИВДИВО  Североуральск ракурсом Синтеза Должностного Совета.
· Выявление и инициирование в Подразделении новых специфик и направлений деятельности.
            Задачи Должностного Совета:
· Актуализация направлений деятельности Подразделения.
· Разработка и ведение кадровой политики Подразделения ИВДИВО Североуральск.
· Разработка и ведение Энергопотенциальной политики Подразделения.
· Решение финансовых, хозяйственных вопросов.
            Глава Должностного Совета – Аватар ИВО Подразделения ИВДИВО ИВАС Кут               
	Хуми Алексей Рязанов.

6. Цели Подразделения ИВДИВО

· Явление ИВО синтезфизически каждым Должностно-Полномочным Подразделения.
· Явление, выражение ИВ Аватар- Ипостаси по Должностному Полномочию синтезфизически каждым Должностно- Полномочным Подразделения.
· Явление, выражение ИВАС Кут Хуми синтезфизически каждым Должностно- Полномочным Подразделения.
·  Явление, выражение ИВАС Фаинь синтезфизически каждым Должностно-Полномочным Подразделения.
· Явление, выражение Аватаров Синтеза Донана, Сары ИВАС Кут Хуми синтезфизически каждым Должностно-Полномочным Подразделения.
· Явление, выражение ИВАС Должностного Полномочия синтезфизически каждым Должностно-Полномочным Подразделения.
· Явление Плана Синтеза ИВО Подразделения и Планов Синтеза 17-ти Организаций Должностно-Полномочных.
· Разработка дееспособности Части ИВО – Высшее  Мерическое тело Отец-человек- субъекта Высшего Суперизвечного Космоса.
· Концентрация Огня и Синтеза Мерики, мерического тела ИВО и прамерического тела ИВО синтезфизично/синтезтелесно каждым Должностно- Полномочным Подразделения.
7. Стратегическое планирование

· Приобретение  офиса.
· Рост Подразделения до 32 и более Должностно - Полномочных.
· Проведение курсов Синтеза с 1-го по 4-ый в Подразделении ИВДИВО Североуральск.
· Поездка на съезд ИВДИВО командой не менее 8-ми Должностно- Полномочных.                                                                                                                                                                                                                  
8. Тактическое планирование
· Продолжение 3-го курса Синтеза на территории ИВДИВО Североуральск 
· Начало 4-го курса Синтеза в 2025г.
· Продолжение проведения курса школы Совершенных инструментов
· Организация и проведение 1 курса Синтеза
9. Оперативное планирование

· Организация и проведение занятий для граждан каждую среду.
· Философско-просветительская деятельность с гражданами.
· Работа Клуба Посвящённых.

10. Синтез-деятельность Подразделения ИВДИВО Североуральск

       Синтез-деятельность/расписание  формируемое и утверждаемое на год, включает       следующие направления деятельности Подразделения:
· Наработка навыков взаимодействия Ядер Синтеза каждого Должностно- Полномочного с Ядром Подразделения индивидуально и командно.
· Наработка вариативности взаимодействия со Сферой Подразделения с развёрткой в Сфере Подразделения плотности, однородности Огня и Синтеза ИВО, ИВАС.
· Повышение архетипичности Должностно- Полномочных ежемесячным стяжанием и воспитанием Ипостасных, Трансвизорных и Синтезтел по  Архетипическим Метагалактикам и Архетипическим Октавам.
· Оперативное исполнение, применение Распоряжений, Регламентов, разъяснений ИВДИВО.
· Разработка дееспособности Части ИВО – Высшее Мерическое тело, Прамерическое тело Отец-Человек - субъекта Высшего Суперизвечного Космоса.
· Развёртка Мировой среды Жизни Изначально Вышестоящим Отцом Мерикой ИВО.
· Разработка Фа Подразделения.
· Разработанность и применимость Инструментами Должностных Полномочий.
· Стяжание Абсолютного Огня (Абсолют Фа, Абсолют ИВО). 
· Развитие Политической Партии ИВДИВО Североуральск.
· Наработка  дееспособности Воинов Синтеза, Воинства ИВДИВО Подразделения.  
· Разработка, явление и реализация Плана Синтеза ИВО Подразделения.
· Организация деятельности в зданиях Подразделения.
· Наработка дееспособности в частных и частно - служебных зданиях.
· Ответственное и компетентное Дежурство в зданиях Подразделения. 
· Проведение занятий Клуба Посвящённых.
Синтез-деятельность/расписание,  формируемое  и утверждаемое ежемесячно, включает следующие направления деятельности Подразделения:
· Советы и занятия Должностно - Полномочных ИВДИВО.
· Мозговые штурмы
· Занятия для граждан
· Занятия Клуба Посвящённых

· 11. Энергопотенциальная Политика Подразделения ИВДИВО Североуральск

· Рост Энерго – Свето –Духо - Огнепотенциала Подразделения и каждого Должностно- Полномочного ИВО вхождением в обмен с ИВДИВО ежемесячной практикой Столпа   командно и индивидуально в последний день каждого месяца. Энергопотенциальная Политика направлена на реализацию целей и задач ИВДИВО Североуральск.
      Цель практики:
· В здании подразделения столпно развернуть в Нити Синтеза подразделения личное и командное, что сложено за месяц и согласовано ИВАС КХ.
· Принять Обменный Огонь подразделения, войти в условия реализации Плана Подразделения на месяц индивидуально и командой в целом.
                     Задача практики:                                                                                                                        Вхождение в суть Системы Энергопотенциала ИВО сдачей ЭП на развитие ИВДИВО Североуральск и возможностью исполнения Поручения, фиксации Нити Синтеза в здании 448 архетипической метагалактики ИВДИВО территории Североуральск. 
ВКЛЮЧЕННОСТЬ СЛУЖАЩЕГО ВО ВСЕ СФЕРЫ ЭНЕРГОПОТЕНЦИАЛА (ЭП): ЭП ИВДИВО, ЭП ОРГАНИЗАЦИИ ИВДИВО, ЭП ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ ИВДИВО, ЭП ЛИЧНОГО 
1. Системно выполнять правила. Одно из правил для Энергопотенциальной системы – это ежемесячная сдача личного Энергопотенциала, где начинается накопление и плюс идет обмен на Огонь. Когда мы сдаем Энергопотенциальные единицы, мы получаем Обменный Огонь.
2. Сложить Культуру Энергопотенциала в себе. Культура во многом определяется коммуникацией, взаимодействием с Изначально Вышестоящим Отцом и Иерархией Изначально Вышестоящих Аватаров.
3. Развёртывать среду Энергопотенциального Синтеза на территории служения в синтезе с ИВАС. 
4.   Проводить занятие по Энергопотенциальным разработкам с Компетентными.

Финансовый план Подразделения - есть документ руководящий, направляющий, развивающий ЭП Подразделения. Финансовый план составляется ежегодно. Ответственный за составление Финансового плана - Глава ЭП Подразделения. Финансовый план выносится на согласование Совета ИВО.
Финансовый план включает:
· Стратегия финансового развития Подразделения
· Учет ежемесячных доходов и расходов Подразделения
· Учет расходов на организацию мероприятий в Подразделении
· Учет непредвиденных расходов, доходов.

1. Стратегия энергопотенциального развития Подразделения в применении финансов:
· Покупка офиса большего размера
· Ремонт арендуемых
· Покупка оборудования, мебели для офисов
2. Ежемесячные доходы и расходы:
Доходы:
· Взносы в Подразделение Компетентными
· Добровольные взносы с ФЧС, школ
· Спонсорская помощь граждан, гранты
 Расходы:
· Аренда офиса
· Административно-хозяйственное обеспечение офисов
Контроль и учет ведения доходов и расходов осуществляет Глава ЭП Подразделения, проверка осуществляется Ревизором МГК два раза в год. Главой ЭП вся отчётность ежемесячно сдается ИВАС Подразделения. При необходимости для ведения бух.учета нанимается Бухгалтер, с  предоставлением бухгалтерских и финансовых отчетов Главе ЭП. По финансовым вопросам Глава ЭП взаимодействует с Главой Подразделения и Главой МЦ.
3. Расходы на организацию мероприятий:
· Организация мероприятия
Для проведения мероприятия определяется ответственный за организацию мероприятия. Ответственный составляет План мероприятия и предварительную смету. Смета направляется в электронном виде Главе ЭП с заявкой на рассмотрение и утверждение Советом ИВО не менее, чем за месяц. При согласовании Советом ИВО, Главой ЭП выдается бланк учета ЭП на данное мероприятие под роспись и реестр для учета расходов. По итогам проведения мероприятия, Ответственный сдает реестр с расходниками (чеки, тов. накл, и т.д) и остаток неиспользованных средств Главе ЭП.
4. Непредвиденные расходы.
В реализации проектов может возникнуть необходимость в финансах. Главой проекта составляется заявка Главе ЭП с просьбой рассмотрения и утверждения Советом ИВО. Главой ЭП выдается бланк учета финансов под роспись и реестр для учета расходов. По итогам Глава проекта сдает реестр с расходниками (чеки, тов. накл, и т.д) и остаток неиспользованных средств Главе ЭП.
· Сумма, не требующая согласования Совета ИВО, на разовые покупки утверждается Советом ИВО по мере необходимости (3000 эп.ед.). Сумма на хозяйственное обеспечение офиса выводится Главой ЭП, после анализа расходов по итогам года и вносится в Финансовый план Подразделения и утверждается Советом ИВО (5000 эп.ед.)
· Глава ЭП ведет учет Энергопотенциала материальных ценностей Подразделения.
     5. Определены взносы в Подразделение:
1. Ежемесячный взнос ЭП в Подразделение: минимально1000 эп.ед.(офис г. Краснотурьинск), минимально 1600 эп.ед.(офис г. Североуральск).
Каждый служащий сдает итоговую цифру, получает Обменный Огонь и направляете его в личную сферу, затем в сферу Подразделения на:                                                                     сложения условий для реализации Плана Подразделения на это месяц (высылается на почту каждое 1 число)
· Сложение условий для реализации Плана организации, ее цели и задачи на этот месяц (один и более пунктов). Ответственный, за исполнение этих пунктов Аватар данной организации.
· Сложение условий для реализации плана, целей и задач в служении каждого лично на этот месяц, (один и более пунктов). Ответственный за исполнение этих пунктов лично каждый Аватар.
· Для Погружения Энергопотенциал в Подразделение – от 200 ед. до 50% от ЭП за Погружение.
12. Праздничная деятельность Подразделения ИВДИВО:
Ежемесячно в Подразделении будет проводится праздничное мероприятие в реализации Праздника ИВДИВО.
· Праздничный график включает ведущих и даты праздников, проводимых в Подразделении.
· Минимально один Праздник ИВДИВО в месяц организуется физической встречей команды Должностно - Полномочных в офисе Подразделения.
· Праздниками ИВДИВО  развёртывается праздничный Огонь и Синтез по территории Служения. 
Ответственный: Аватаресса ИВО Сверхкосмического ИВДИВО-Развития, Шефер Ольга.

13. Кадровая Политика Подразделения ИВДИВО:
· Активация кадрового потенциала Должностно - Полномочного повышением компетентности реализации, исполнения дел и поручений, рост профессионализма Служения индивидуально и в команде.
· Кадровый рост 17-цей ИВДИВО - деятельности, разработка 16-цы Отца-Человека-Субъекта, 16-цы ИВДИВО - развития, 16-цы ИВДИВО - реализации, 9-цы реализации восходящего новой эпохой, 16-цы реализаций ИВО, 16-цы Парадигмы каждого спецификой идеологии ИВДИВО Североуральск.
· Количественный рост состава Подразделения.

14. ИВДИВО - территории Подразделения ИВДИВО Североуральск
· Каждую среду проводятся занятия для граждан по темам философии Синтеза.
· Разработка и проведение деятельности команды Подразделения по развитию ИВДИВО - территории, нацеленную на повышение качества жизни граждан.
· Деятельность команды по развитию ИВДИВО - территории по видам организации материи, архетипам, ИВДИВО - полисам Служения. 
                             15.  Реализация Плана Синтеза Подразделения ИВДИВО:
· В течение синтез - года, согласно Плану Синтеза, отслеживается динамика и сроки реализации поставленных целей и задач.
· На основании Плана Синтеза ИВДИВО Североуральск, утверждённого в начале синтез - года, будут подведены итоги деятельности Подразделения за год в апреле 2025г.
  Совет ИВО ИВДИВО Североуральск
  Глава Плана Синтеза Подразделения ИВДИВО Североуральск Любовь Радаева 
